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DARBINE VEIKLA

Data Darbovietés pavadinimas Pareigos
2014 - dabar Vilniaus universitetas, Ekonomikos ir verslo Asistentas.
administravimo fakultetas Déstomi dalykai: Kokybés vadybos
metodai, Vadybos pagrindai,
Organizacijy vadyba, Darbo santykiy
reguliavimas, Quality management
methods (angly k.), Verslo tyrimai,
Business research (angly k.).
2015 - dabar Individuali veikla; IVV Pazymos Nr. 667373 Lean ir vadybos konsultantas,
lektorius
2014 - 2015 UAB “ Baltijos informaciniy technologijy Lean konsultantas
institutas”, imonés kodas 126226274
2014 - 2015 UAB “Kuvalitetas”, jmonés kodas 134992237 Vadybos konsultantas
2011 - 2014 Individuali veikla Sachmaty treneris
2011 - 2014 Vilniaus universitetas, Ekonomikos fakultetas IStestinés studijos, nuolatinés
studijos, studentas; vaiko iki 2 mety
priezitira.
2010 - 2011 UAB “Radiolinija”, ijmonés kodas 224345590 Personalo vadovas
2007 - 2008 UAB “Straujos” prekybos sistemos, jmonés kodas | Vilniaus padalinio vadovas
135312128
2000 - 2010 UAB “Presta Soft”, jmonés kodas 124570554 Direktorius
1994 - 2001 Bonos Sachmaty klubas ,,Bad Godesberger SK*, Sachmatininkas — profesionalas,

Vokietija; Vilniaus Sachmaty klubas ,,Kaisé¢*;
Lietuvos Ssachmaty federacija

tarptautinis Sachmaty didmeistris,
Lietuvos rinktinés narys

PROJEKTINE VEIKLA

Data Projekto pavadinimas Projekto rengéjai
2017 m. Mokymai ,,Asmenybés potencialo atskleidimas Lietuvos kultaros taryba, Lietuvos
birzelio mén. | muziejy komunikacijoje* dailés muziejaus LIMIS centras
2016 m. Mokymai valstybiniy institucijy darbuotojams Finansy ministerijos mokymo
gruodzio mén. | ,,Administraciniy gebéjimy tobulinimas* centras
2016 m. Mokymai valstybiniy institucijy darbuotojams Finansy ministerijos mokymo
vasario mén. | ,,Administraciniy gebéjimy tobulinimas‘ centras
2015 Modulinio mokymo programa ‘“Modernaus Vilniaus universitetas,
muziejaus specialisty kompetencijy ugdymas* Komunikacijos fakultetas,
Ekonomikos fakultetas, Lietuvos
dailés muziejus
2015 Ukio subjekty prieziirg atliekanciy institucijy LR vyriausybé, LR Ukio
veiklos konsolidavimo plano parengimas ministerija, UAB ,,Kvalitetas*
2014 - 2015 | Asistentas-4 UAB “ Baltijos informaciniy
VP2-2.2-UM-02-K - priemoné¢ - ES parama LT technologijy institutas ”, Lietuvos
verslo paramos agenttira LVPA
2014 Lietuvos spaustuvininky asociacijos projektas UAB ,,Kvalitetas“, UAB ,,Vadybos

,»KoPoliS (Kompetentingas poligrafijos
specialistas)“

sprendimy centras®, Lietuvos
spaustuvininky asociacija LISPA
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Data

Konsultacijos pavadinimas

Visuomenés ar iikio subjektas

2019.04.17

Kokybés valdymo ir Lean diegimo konsultacijos

Bankas ,,Luminor*

2017.06.01-
2017.06.02

Pravesti mokymai Lietuvos muziejy vadovams ir
darbuotojams pagal modulinio mokymo programg
“Modernaus muziejaus specialisty kompetencijy
ugdymas*. Mokymy tema: ,,Organizacinés kultiiros
jtaka asmenybés potencialui“. Mokymy trukmé 8
akad. val.

Lietuvos dailés muziejaus Lietuvos
muziejy informacijos,
skaitmeninimo ir LIMIS centras

2016.12.05

Pravesti  mokymai  valstybés  tarnautojams
»~Administraciniy geb¢jimy tobulinimas®; mokymy
tema »Procesy planavimas ir organizacijos
valdymo struktiiros diagnostika®. Mokymy trukmé
4 akad. val.

Finansy  ministerijos
centras (FMMC).

mokymo

2016.02.04

Pravesti mokymai Finansy ministerijos mokymo
centro  organizuotuose mokymuose valstybés
tarnautojams »Administraciniy gebéjimy
tobulinimas®; pravesty mokymy tema — ,,Procesy
planavimas ir organizacijos valdymo strukttiros
diagnostika“. Mokymy trukmé 4 akad. val.

Finansy  ministerijos
centras (FMMC).

mokymo

2015.08.17-
2015.08.21

Pravesti mokymai Lietuvos muziejy vadovams
pagal modulinio mokymo programa ‘“Modernaus
muziejaus specialisty kompetencijy ugdymas®.
Mokymy temos: ,,Muziejy paslaugy kokybés
valdymas®“, ,,Muziejy rinkodara®, ,Procesinis
muziejy valdymas®“, ,Lean sistemos taikymas
muziejuose*‘. Mokymy trukmé 16 akad. val.

universitetas,
fakultetas,

Vilniaus
komunikacijos
muzieologijos katedra.

2014 - 2015

Atlikta Lean audity ir konsultacijy 16-0je
apdirbamosios gamybos jmoniy. Pravesti 5
mokymai jvairioms organizacijoms ir jvairiuose
institucijy organizuotuose mokymuose.

2014 - 2015

Atlikta Lean, ISO 9001 standarto, marketingo
mokymy 15-0je jvairiy jmoniy.

2014

Atliktas Lean vadybos sistemos diegimas medienos
sektoriaus jmonéje.

UAB ,,Plungita‘“

DALYVAVIMAS DARBO GRUPESE IR KOMISIJOSE (sudaryty valstybés valdymo institucijy, valstybés ir
savivaldybiy jstaigy ir organizacijy, verslo subjekty)

Data Organizacija Uzduotis/pareigos
2016 - 2022 Mokslo populiarinimo konkurso ,,Mokslo sriuba“ | Recenzentas, mokslo raSiniy
m.m. http://mokslosriuba.lt/kartumesgalime/ raSiniy | vertintojas
recenzavimo komisija.
2018.05 Vilniaus universiteto darbo taryba Narys
2021.05
2017 m. 23-iosios ,,Lietuvos mokiniy ekonomikos ir verslo | Narys
balandzio olimpiados* organizacinis komitetas.
meén.
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Data

Zurnalo pavadinimas, leidykla

Pozicija redakcingje
kolegijoje

Nuoroda j Zurnala

TARPTAUTINES NARYSTES (nurodoma narysté tarptautinése darbo grupése, asociacijose, tarptautinése eksperty

grupése ir pan.)

Data

Tarptautiné darbo grupé / asociacija /

eksperty grupé

Uzduotis/pareigos

MOKSLINES STAZUOTES

Data

Stazuotés rengéjai

Salis, miestas

MOKSLINES KONFERENCIJOS

Data

Konferencijos tema

Konferncijos rengéjai

Pranesimo pavadinimas

2022.05.12-13

Tarptautiné  konferencija
“Business and Management
2022~

Konferencijos
rengéjai Vilnius
Gediminas Technical
University (Vilnius,
Lithuania).

,»The Link Between The
Application Of Quality
Management Principles And Risk
Management In Healthcare®.

2017.10.27- Tarptautiné ~ konferencija | 1. Lithuania business | “Combining quantitative and
2017.10.28 ,,Sustainable regional | University of applied | qualitative approaches to identify
development: economical, | sciences (Lithuania) | the typology of organizational
management, technological | 2. Szent Istvan culture”
and law possibilities* University (Hungary)
3. Klaipeda chamber
of commerce,
industry and crafts
(Lithuania)
2014.05.29 Tarptautiné  konferencija | Vilniaus ,»Organizacijy islikimo prielaidos
,Mokslo ir verslo dermé* Kooperacijos globalizacijos kontekste*
Kolegija
2013.05.08 Studenty mokslinés | Vilniaus universiteto | ,Lean ir Six Sigma (j)diegimo jtaka
draugijos SMD | Ekonomikos organizacijy evoliucionavimui‘
konferencija fakulteto studenty

moksliné draugija
EFSA

APDOVANOJIMAIL VARDINES STIPENDIJOS, GRANTAI

Data

Apdovanojimo pavadinimas




MOKSLINIAI INTERESAI

Lean vadyba, jos taikymy tyrimai ir jos diegimas organizacijose.
Organizacijy veiklos rezultaty matavimo sistemos.

Organizaciné kulttira.

Tyrimy metodai ir verslo tyrimai.

Aukstojo mokslo kokybé.

arcwpdpE

DARBAS SU STUDENTAIS

Déstomi dalykai: ,,Kokybés vadybos metodai®, ,,Vadybos pagrindai‘, ,,Organizacijy vadyba®, ,,Darbo
santykiy reguliavimas®, ,,Quality management methods* (angly kalba), ,,Verslo tyrimai®, ,,Business
research* (angly kalba).

Kasmet vadovaujama apie 15-20 vadybos krypties studenty, raSanciy bakalaury ir magistro darbus.
Kasmet studentams surengiamos 2-3 iSoriniy lektoriy paskaitos, ekskursijos j verslo jmones.

Darbas baigiamyjy bakalauro darby ir magistro darby gynimo komisijose.

Kokybés vadybos magistro programos ir Vadybos bakalauro programos SPK narys VU EVAF.
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DOI: 10.1504/1JMP.2023.10046531 (ABS)

Bucké, V., Ruzele, D., Ruzevicius, J., & Buckus, R. (2022). The Link between the Application of
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Conference Business And Management. Vilnius: Published by Vilnius Gediminas Technical University.
Doi: https://doi.org/10.3846/bm.2022.746

Zgirskas, A., RuZeviius, J., Ruzelé, D. (2021). Benefits of Quality management standards in
organizations. Standards, Vol. 12. ISSN: 2305-6703

Simonyte, S., Adomaitiene, R., Ruzele, D. (2021). Experience of lean application in higher education
institutions. International Journal of Lean Six Sigma. DOI: 10.1108/1JLSS-11-2020-0208 (ABS)

Ruzel¢, D. (2020). Organizacinés kultiros muziejuose tyrimo metodika. Muziejininkystés studijos:
Modernaus muziejaus veiklos gairés, V tomas, p. 10-31. Sudarytojas A. Puskorius. Vilnius:
Akademikai. ISSN 2351-5104, ISBN 978-609-96071-4-6.

Ruzelé, D. (2020). Relationships between Lean Practices, Organizational Culture, and Corporate
Performance. Daktaro disertacija. Vilnius: Vilniaus universiteto leidykla.

Lazdauskiené, S.; darbo vadovas Ruzelé, D. (2016). Lean vadybos sistemos taikymo jtaka banko
veiklos gerinimui. VU EF studenty mokslinés draugijos konferencija: straipsniy rinkinys, p. 128-136.
ISBN 9786094596773, e-ISBN 9786094596766.

Ruzelé, D.; Serafinas, D. (2015). Lean vadybos inovacijy skatinimo ir sékmingo taikymo Lietuvos
medienos sektoriaus jmonése veiksniai. Verslo ir teisés aktualijos, p. 109-130. ISSN 1822-9530; ISSN
2029-574X online.

Ruzelé, D. (2015). Muziejy rinkodara. Muziejininkystés studijos, IV tomas: Modernaus muziejaus
veiklos gairés. Sudarytojas A. PuSkorius. Vilnius: Akademiné leidyba. ISSN 2351-5104, ISBN
9789955336914.

10.

Ruzele, D. (2015). Muziejy paslaugy kokybés valdymas. Muziejininkystés studijos, IV tomas:
Modernaus muziejaus veiklos gairés. Vilnius: Akademiné leidyba. ISSN 2351-5104, ISBN
9789955336914.

11.

Serafinas, D.; Ruzelé, D. (2014). Evolution of Organizations in the Context of Total Quality
Management. Tarptautinis verslas: inovacijos, psichologija, ekonomika. Vol. 5, Nr. 1 (8), p. 42-65.
Online ISSN 2345-0932.
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Serafinas, D.; Ruzelé, D. (2014). Lean organizacijy evoliucija. Management of Organizations:
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Systematic Research. Issue 69, p. 119-136. Doi: http://dx.doi.org/10. 7720/mOSR.1392-
1142.2014.69.8.

13.

Ruzelé, D. (2014). Organizacijy islikimo prielaidos globalizacijos kontekste. Vilniaus Kooperacijos

Kolegijos 2014 m. geguzés 29 d. konferencijos ,,Mokslo ir verslo dermé* medziaga, p. 1-14. ISBN
978-609-95215-9-6.

14.

Ruzelé, D. (2013). Lean ir Six Sigma (j)diegimo jtaka organizacijy evoliucionavimui. Jaunyjy
ekonomikos ir vadybos mokslininky jzvalgos: VU EF SMD konferencijos straipsniy rinkinys, p. 199-
209. Vilnius: Vilniaus universiteto leidykla. ISBN 978-609-459-242-3.




KNYGOS. METODINES MOKYMO PRIEMONES

Kokybés vadybos metodai. (2018). Metodiné medziaga. Vilniaus universitetas, Ekonomikos ir verslo

administravimo fakultetas.
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